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غربی به منظور تامین نیروی انسانی مورد نیاز خود در خانه های بهداشت،  دانشگاه علوم پزشکی وخدمات بهداشتی درمانی آذربایجان

د  /2132/209سازمان اداری استخدامی کشور ) ابلاغ با شماره نامه  13/12/1401مورخ  102558در نظر دارد از محل مجوز شماره 

اث و بلاتصدی ایجادی در قالب استخدام نفر جهت پست های سازمانی خانه های بهداشت جدیدالاحد 4( تعداد  02/03/1402مورخ 

صورتجلسه( و منطبق با مفاد تبصره واحده ماده یک  11هیات امنائ دانشگاه )بند  12/05/1401اساس مجوز مورخ  و بر پیمانی

وزارت بهداشت و درمان وآموزش پزشکی(،  19/07/1401مورخ  948/100دستورالعمل اجرایی پذیرش واستخدام بهورز) نامه شماره 

آیین نامه اداری استخدامی  31ماده  5) موضوع تبصره   قرار داد کار معین نفر به جایگزینی بهورزان خروجی در قالب 18تعداد 

، مصاحبه و هیات امناء دانشگاه ها ( از بین داوطلبان بومی در یک فضای رقابتی و با رعایت عدالت استخدامی، از طریق آزمون کتبی

 گزینش در رشته شغلی بهورزی برابر جدول ذیل جذب نماید:

ضمنا هر گونه اطلاع رسانی در خصوص امتحان استخدامی در رشته شغلی بهورزی از طریق تابلو اعلانات دانشکاه و سایت اینترنتی 

می اطلاعات مورد نیاز خود را  محترم داوطلبان همچنین به صورت همزمان خواهد بود و (WWW.UMSU.AC.IR)دانشگاه 

 .های محترم روستاههای محل سکونت خود دریافت نمایندورابهداشت و شخانه های  با مراجعه به  توانند 

 :داوطلبان  . شرایط عمومی1ماده 

 اعتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی کشور-1-1

 پست های استخدام 

 ردیف
نام 

 شهرستان
 جنسیت نام خانه بهداشت

ظرفیت مورد 

 نیاز

وضعیت 

 استخدامی
 شرایط احراز

 قراردادی 1 مرد ناور چالدران 1

کاردان یا کارشناس  )مامایی ، بهداشت 

خانواده ، پرستار( ، در صورت نبودن کاردان 

یا کارشناس واجد شرایط ، دیپلم پذیرش 

 خواهد شد.

 

 قراردادی 1 زن آغداش چالدران 2

 قراردادی 1 زن مجنون سفلی چالدران 3

 قراردادی 1 مرد مجنون سفلی چالدران 4

 قراردادی 1 زن تازه کند چالدران 5

 قراردادی 1 مرد تازه کند چالدران 6

 قراردادی 1 زن زاویه سفلی چالدران 7

 قراردادی 1 زن سعدل چالدران 8

 قراردادی 1 زن خضرلو چالدران 9

 قراردادی 1 زن قرخبلاغ چالدران 10

 قراردادی 1 زن عرب دیزج چالدران 11

 قراردادی 1 مرد قلی دیزج چالدران 12

 قراردادی 1 مرد قزلبلاغ چالدران 13

 قراردادی 1 زن امام قلی کندی علیا چالدران 14

 قراردادی 1 زن صدر)عشایری ( چالدران 15

 قراردادی 1 زن سازآغل) عشایری ( چالدران 16

 قراردادی 1 زن سگریک) عشایری ( چالدران 17

 قراردادی 1 زن دلیک داش) عشایری ( چالدران 18

 پیمانی  1 زن اروج کندی چالدران 19

 پیمانی  1 زن چخور کندی ) عشایری ( چالدران 20

 پیمانی  1 زن محلم لو) عشایری (  چالدران 21

 پیمانی  1 زن مادلو )عشایری ( چالدران 22

 «بسمه تعالی»

 « 1402اسفند  آگهی پذیرش و استخدام بهورز»
 

http://www.umsu.ac.ir/
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 داشتن  تابعیت نظام جمهوری اسلامی ایران-2-1

 التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران -3-1

 وظیفه عمومی یا معافیت دائم از خدمت )ویژه برادران(.داشتن کارت پایان خدمت -4-1

پزشک طب کار دانشگاه یا پزشک معتمد منتخب معاونت س اعلام امعافیت پزشکی در صورتی پذیرفته خواهد شد که بر اس تبصره:

 با وظایف بهورزی منافات نداشته باشد.بهداشت 

 مواد مخدر و روانگردان، عدم اعتیاد به دخانیات -5-1

 عدم سابقه محکومیت جزایی موثر -6-1

اجتماعی وتوانایی برای انجام کار بهورزی وقابلیت انجام فعالیت های مرتبط با آن از جمله  ، روانی، داشتن سلامت جسمانی -7-1

منتخب پزشک طب کار دانشگاه یا پزشک معتمد تحت پوشش با تایید و کلیه آبادی های در روستا ها  انجام سیاری ها دهگردشی و

 معاونت بهداشت

 سایر واحد های  دانشگاه  نداشتن سابقه اخراج از مراکز آموزش بهورزی و -8-1

 نداشتن سابقه انصراف از تحصیل بهورزی  -9-1

ستگاه          داوطلبان نباید -10-1 سایر د شت و  شده ، واحد های تابعه وزارت بهدا صال دائم ، اخراج  جزء نیروهای بازخرید خدمت ، انف

 ایی باشد .های اجر

  عدم  وجود هر گونه ممنوعیت استخدام در دستگاه های اجرایی توسط آرائ مراجع قضایی و ذیصلاح پذیرش بهورز – 11-1

 

 

 شرایط اختصاصی -2ماده 

 رشته شغلی بهورز از نظر تحصیلات  به شرح زیر می باشد:رایط احراز ش و اولویت اول پذیرش  -1-2

بهداشت عمومی)بهداشت خانواده (، مامایی و پرستاری     تحصیلی   در یکی از رشته های  کاردانی مدرک تحصیلی دارا بودن  -الف

شت عمومی، مامایی و پرستاری  و     کارشناسی  مدرک تحصیلی  یا  طی دوره آموزش تطبیقی مهارت  ) در یکی از رشته های بهدا

   بهورز زنپذیرش برای  (  های بهورزی
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بهداشت عمومی) مبارزه با بیماری ها (، بهداشت محیط  و   تحصیلی   یکی از رشته های   کاردانیمدرک تحصیلی  دارا بودن   -ب

ستاری یا   صیلی  پر سی   مدرک تح شنا ستاری  و        کار شت محیط  و پر شت عمومی، بهدا شته های بهدا طی دوره  ) در یکی از ر

 بهورز مردبرای پذیرش ( آموزش تطبیقی مهارت های بهورزی 

سی           -1-1-2 شنا صیلی کار صیلی بالاتر از مقطع تح صیلی    شرکت داوطلبان بهورزی دارای مدرک تح شته تح در آزمون در هر ر

 .مجاز نمی باشدبهورزی 

صره:  شده در بند        تب صیلی ذکر  ستخدام دارای مدرک تح صورتی که داوطلب در بدو ا صیلی  2-1در  بوده ودر عین حال مدرک تح

شگاهی دیگری  شد،         در(  ن ترپاییهمتراز یا )  دان شته با صیلی دا شته های تح ضری مبنی بر عدم    سایر ر ملزم به ارائه تعهدنامه مح

 در هنگام اشتغال خواهد بود. کار وه پس از شروع بدیگر  مدرک تحصیلیاعمال درخواست 

شجویان با عنوان بهورز ممنوع   -2-1-2 شد پذیرش دان صورت احراز قبولی ؛ پذیرش نهایی آنان   و می با صراف    در  ستلزم ارائه ان م

شگاهی    ارایه  قطعی و صیل مبنی بر عدم امکان دریافت هرگونه مدرک دان شگاه محل تح صراف قطعی (  گواهی دان شروع  )ان ، قبل از 

شد.   کلاس ست      های بهورزی می با شگاه مجاز ا شتی دان صورت عدم ارائه گواهی مذکور و معاونت امور بهدا صحت   در  یا تردید در 

 نماید.اخذ  راانصراف قطعی در رشته و مقطع پذیرفته شده  دانشگاه محل تحصیل مدارک لازم دال بر تایید  از ، گواهی دانشگاه

صرفا           -3-1-2 شکی  شت ، درمان و آموزش پز سات تابعه وزارت بهدا س شرکت در آزمون   "داوطلبان متعهد خدمت مو مجاز به 

بهورزی همان دانشگگگگاه یا منطقه مورد تعهد می باشگگگند. لازم به ذکر اسگگگت در صگگگورت پذیرش نهایی ، تعیین محل خدمت این 

 داوطلبان بر عهده معاونت بهداشتی دانشگاه خواهد بود.

 

 

 رشته شغلی بهورز از نظر تحصیلات به شرح ذیل می باشداولویت دوم پذیرش و شرایط احراز  -2-2

)   مرتبط در اولویت اولتحصیلی  عدم دسترسی به فارغ التحصیلان دانشگاهی واجد شرایط  رشته های در صورت    -الف

صره     پذیرش از دارندگان مدرک تحصیلی دیپلم  ، ( 2ماده  1ب بند  الف وبند مندرج در  شده در تب ذیل  1مطابق با توضیحات داده 

 .انجام خواهد گرفت 

 : گزینش بهورزان با دارا بودن مدرک تحصیلی حداقل دیپلم مطابق شرایط ذیل مقدور است :  1تبصره 

 مناطق درکلیه انجام فراخوانبا  مرتبط تحصیلیهای در رشته واجد شرایط التحصیلان دانشگاهی فارغ به م دسترسیعد -1

 .این آگهی   2-1بند و عدم امکان جگذب نیگروی کگاردان یگا کارشگناس ذکگر شده در  مجاز

  دانشگاه بهداشت معاونت افقتمو -2
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 دوره دوم متوسـطه ساله پایان تحصیلات سه و یا گواهینامه دانشگاهی پایان دوره پیش باید گواهینامهداوطلبان  این -3

 .باشند را داشگته

بگا لحگاظ نمگودن  ) 2-١ذکـر شـده در بنـدمرتبط  غیر از مدارک تحصـیلی دانشگاهی مدرك تحصیلیش دارندگان پذیر -٤

 . است بلامانع ( 3مورد اشاره در بند  مگدرک دیپلم

 

ه در شدبهورزي عـلاوه بـر تعهـدات ذکـر  از شروع دوره تحصیلی ، قبل در صورت پذیرش دیپلم داوطلبان داراي مدرك تحصیلی -٥

از  پـس دانشـگاهی اعمال هر نوع مدرك تحصیلی بر عدم درخواست محضري مبنی تعهد نامه ارایه ملزم به آگهی  ١٤ماده 

 . خواهند بود کار و در هنگام اشتغال شروع به

 

 ردانیکاآمـوزش دوره  بـا برنامـه مطابق ) باشـدمـی آزمـون دو سـالدر  از قبولی فراگیران پس قبیل دوره آموزش بهورزي براي این -٦

 . ( بهورزي
 

صراف           -1-2-2 ستلزم ارائه ان صورت احراز قبولی ؛ پذیرش نهایی آنان م شد و در  شجویان با عنوان بهورز ممنوع می با پذیرش دان

شروع         ق صراف قطعی (، قبل از  شگاهی )ان صیل مبنی بر عدم امکان دریافت هرگونه مدرک دان شگاه محل تح طعی و ارایه گواهی دان

صحت            کلاس صورت عدم ارائه گواهی مذکور و یا تردید در  ست در  شگاه مجاز ا شتی دان شد. معاونت امور بهدا های بهورزی می با

 مدارک لازم دال بر تایید انصراف قطعی در رشته و مقطع پذیرفته شده را اخذ نماید. گواهی دانشگاه،  از دانشگاه محل تحصیل

 

 

شود.          پذیرش بهورز – 2-3 شت انجام می  ستقرار خانه بهدا ستای محل ا صورت بومی در وهله اول از رو به 

 تلقی گردند. "بومی روستا "داوطلبان بایستی یکی از شرایط زیر را داشته باشند تا به عنوان 

شد و همچنین               ضای پذیرش بهورز یکی با ستان مورد تقا شهر ستا یا  سنامه ( با رو شنا الف( محل تولد داوطلب )طبق مندرجات 

 سکونت داوطلب حداقل در دو سال اخیر تا تاریخ اولین روز شروع  ثبت نام در روستای مورد نظر محرز گردد.

اهنمایی و متوسگگطه (  و در خصگگوص فارغ التحصگگیلان نظام جدید، دو ب( حداقل دو مقطع کامل  از مقاطع تحصگگیلی) ابتدایی، ر 

مقطع کامل از مقاطع تحصیلی) ابتدایی، متوسطه اول و متوسطه دوم (  را در روستا و یا شهرستان مورد تقاضای پذیرش بهورز طی        

سکونت    شد و همچنین  شروع  ثب    کرده با سال اخیر تا تاریخ اولین روز  ستای مورد نظر محرز  داوطلب ، حداقل در دو  ت نام در رو

 گردد.

 :1تبصره 

 ، را نداشته باشند ولی با فرد شاغل در همان روستای محل گزینش بهورز و واجد شرایط "ب "و "الف  "داوطلبان زن که شرایط بند 

ثبت نام در آزمون گذشته باشد و زدواج آنان تا اولین روز ا سال  از تاریخ 2ازدواج کرده و حداقل  2ماده   "ب "و "الف  "مطابق بند 
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پذیرش آنان بلامانع  سکونت شان در محل مورد تقاضای پذیرش بهورز در این مدت محرز شده باشد، به عنوان بومی تلقی می شوند و

  .در یک اولویت قرار دارند "ب"و " الف " با افراد بومی بند  داوطلبان بدیهی است این است .

 :2تبصره 

از طریق گواهی شورای اسلامی روستا )ممهور به مهر  1تبصره  و "ب "و "الف  "سکونت داوطلبان مندرج در بند های احراز شرایط 

هداشت مربوطه و مرکز بهداشت شهرستان صورت می       بامضای رییس شورا و نصف اعضای شورا به اضافه یک نفر (، با تایید خانه         و

 پذیرد.

 : 3تبصره 

شتغال  مدت قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان   چنانچه داوطلبان بهورزی تا قبل از ثبت نام به دلیل ادامه تحصیل، گذراندن   و یا ا

و  و انجام دوره خدمت وظیفه ضرورت سربازی در خارج از محل روستا سکونت داشته اند. مشروط به آن که شورای اسلامی روستا           

بومی بودن و اقامت وی را قبل از وضعیت های فوق الاشاره در منطقه مورد تقاضا را تایید     رستان  خانه بهداشت و مرکز بهداشت شه   

ست ، نماید شروط بر اینکه خانواده      .پذیرش آنها  بلامانع ا ستای مورد نظر م سال اخیر در رو لذا برای گروه های مذکور اقامت در دو 

رت ندارد. در این شرایط ارائه گواهی دال بر اقامت در روستا قبل از شرایط    وی اقامت دائم در روستای مورد نظر داشته باشند، ضرو    

در راستای سیاست حفظ ثبات و دوام خانواده و همچنین لحاظ نمودن قانون حمایت ازخانواده و جوانی جمعیت    فوق ضرورت دارد.  

به دلیل ادامه تحصگگگیل، گذراندن مدت         ز ثبت نام   این ماده که تا قبل ا     (ب)یا   (الف )، پذیرش داوطلبان متاهل بومی مطابق با بند       

سکونت            ستا  سر خود در خارج از رو سربازی به همراه هم ضرورت  شکان و انجام دوره خدمت وظیفه  شکان و پیراپز قانون خدمت پز

 داشته اند ، بلامانع است .

 :  4تبصره 

ایل و  و با تایید بزرگان و ریش سگگفیدان یلداوطلبان هر ادر مناطق عشگگایری پذیرش بهورز با رعایت سگگایر مواد این آگهی از بین  

ستان انجام می گیرد.             شهر شت  ستان مربوطه و مرکز بهدا شهر شایری  شدگان بهورز در مناطق  اداره کل ع اخذ تعهد از پذیرفته 

 با عشایر در حرکت های فصلی ضروری است . عشایری مبنی بر ارائه خدمات به طور مستمر و همگام 

و در صگگورت نبود داوطلب واجد  2-1گزینش بهورز برای مناطق عشگگایر از داوطلبان کارشگگناس یا کاردان ذکر شگگده در بند  نکته : 

شناس مرتبط   شرایط  صورت می       با هماندیپلم داوطلبان با مدرک تحصیلی  از کاردان و کار ستایی  شده برای مناطق رو الگوی قید 

 پذیرد.

 : 5تبصره 
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می بایست از  در روستای اصلی فر به ازای هر مورد پذیرش،ن 3واجد شرایط به تعداد حداقل داوطلبان در صورت نبود تعداد کافی از 

ستاها     ساکن رو شرایط  شهر های زیر  افراد واجد  شت به ترتیب ذیل ثبت نام به عمل    هزار نفر 20و  خواهد همجوار همان خانه بهدا

 :آمد 

 روستاهای قمر تحت پوشش خانه بهداشت بر اساس طرح گسترش شهرستان  الف(

تابع شهرستان    کیلومتر از روستای اصلی،   30خانه بهداشت مورد پذیرش تا شعاع    مجاورهزار نفر،  20و شهر های زیر   روستاها  ب (

 مورد پذیرش پس از تایید مرکز بهداشت شهرستان 

سایر    :  نکته ستا های قمر و  ستا ها بومی رو شهر های زیر   رو شعاع   هزار نفر 20و  (  2 ) کیلومتری مطابق با ماده 30تا 

 تعریف می شود.

برای شرکت در آزمون  2یک ماده  1ذکر شده در بند  مرتبط شرایط دارای مدرک دانشگاهیدر شرایطی که تعداد واجدین  پ(

مشروط بر گواهی کتبی کار گروه آزمون مبنی بر آنکه فراخوان در تمامی نقاط مورد نظر انجام  دانشگاه می تواندباشد تنها یک نفر 

شرایط یک نفر   شده و  شگاه آزمون کتبی را در مورد     تنها فرد واجد  شت دان ست پس از توافق معاون بهدا شرایط  داوطلب ا واجد 

 نماید. یوی را برای مصاحبه معرفانجام داده و در صورت کسب نمره حد نصاب 

صلی حداقل      ت( ستای ا صورتی که در رو ستاهای اقماری        3در  شد اجرای فراخوان در رو شته با شرایط وجود دا نفر داوطلب واجد 

نفر باشد اجرای فراخوان در روستاهای  2همچنین در صورتی که مجموع داوطلبان روستای اصلی و اقماری حداقل  باشد . مجاز نمی

 شود .همجوار نمی بایست انجام 

نفر باشد اجرای فراخوان در روستاهای قمر الزامی است در     3نکته : در صورتی که تعداد واجدین شرایط در روستای اصلی کمتر از     

 این شرایط داوطلبان روستای اصلی و قمر در اولویت مساوی خواهند بود .

مجگاز بگرای اجگرای فراخگوان وجگود  در منگاطق 2-1بند ذکر شده در  مرتبط کارشناس یا کاردان دانشگاهی هیچ که در صورتی ث(

 دانشگاه بگرای جگذب داوطلبگان بگا معاون بهداشت کارگروه آزمون بهورزی و موافقت از گواهی تواند پس، دانشگاه می باشد نداشته

 داوطلب 3 حگداقل از روسگتای اصگلی ترتیگب بگه همگان نحگوه گگزینش بگه آگهی 2-2مندرج در ماده  دیپلم حداقل رک تحصیلیمد

صورت در روستاهای قمر اعلام فراخوان نموده و در صورت عگدم وجگود تعداد  ، اقدام نماید. در غیر این باشد داشته واجد شرایط

فراخگوان را از ،  نفگر 2از  و روسگتاهای اقمگاری کمتگر از موارد ذکر شده جمعگا در روسگتای اصگلی واجد شرایط متقاضی کافی

 . انجام دهد روستای اصلی کیلومتر 30پذیرش تا شعاع مورد  بهداشت روستاهای همجوار خانه

در این آگهی  2منـدرج در مـاده  دیـپلم حـداقل داوطلبـان بـا مـدرك تحصـیلی بـراي شـرکت شـرایط تعـداد واجـدین کـه در شرایطی (ج

نقاط مورد نظر انجام  فراخـوان در تمامی بـر آن کـه کـارگروه آزمـون مبنـی کتبی تواند مشروط بر گواهی نفر باشد دانشگاه می یکآزمون تنها 
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انجام داده  واجد شرایط را در مورد داوطلب ، آزمـون کتبـی دانشـگاه معاون بهداشت از توافق ؛ پس نفر است یک واجد شرایط شده و تنها داوطلب

 .نماید معرفی باشـد وي را براي مصاحبه نمـره حدنصـاب مـی مبنـاي آن کسـب ، کـه نامبرده قبولی و در صورت کسب

 

 

 

 :  6تبصره 

 30ذکر شده در بند یک ماده دو  حداکثر سن برای دارندگان مدرک تحصیلی کارشناسی:  شرایط سنی داوطلبان 

سال )  28ذکر شده در بند یک ماده دو  روز ( و حداکثر سن برای مدرک تحصیلی کاردانی 29ماه و 11سال و 29سال ) 

در شرایط خاصی که داوطلبان دارای مدرک روز ( می باشد. مبنای محاسبه سن قرار می گیرد. 29ماه و 11سال و  27

روز ( خواهد بود  29ماه و  11سال و  25سال ) 26تحصیلی حداقل دیپلم گزینش شوند سن دارندگان این مدرک حداکثر 

. 

 می باشد تاریخ اولین روز شروع ثبت ناممبنای محاسبه سن 

 :موارد ذیل به شرط ارائه تاییدیه های معتبر به حداکثر سن مقرر اضافه خواهد شد

شکان و     خدمت الف( داوطلبانی که طرح  ستناد قانون خدمت پز سانی را با شکان انجام داده اند به  نیروی ان انجام  مدت میزان پیراپز

 خدمت فوق 

شروط به        ب(  شگاه کارکرده اند م شش دان شرکتی و....در یکی از واحد های ارایه خدمات تحت پو شکل قراردادی ،  داوطلبانی که به 

 ارایه سوابق بیمه مورد قبول به میزان انجام خدمت فوق 

داشتن هر فرزند یکسال  ءبه ازاو نیز  ) یکسال ( تاهل جمعیت به ازاءقانون حمایت از خانواده و جوانی  15( مطابق با بند الف ماده ج

سنی               5تا حداکثر  سقف  شرایط نیز رعایت  ست در این  شد. بدیهی ا ضافه خواهد  سنی ا سقف محدوده  مندرج  بند تذکر سال به 

 این ماده الزامی می باشد. " 6 "درتبصره 

 مقررات خاص خود انجام می پذیرد.چ ( شرایط سنی ایثارگران  بر اساس قوانین و 

صورت    : تذکر شده در بند      سن داوطلب دارای  با در نظر گرفتن  موارد فوق الذکر در هر  سی ذکر  شنا صیلی کار مدرک تح

سن داوطلبان دارای   29ماه و 11سال و  31سال )  32یک ماده دو نباید از  شده در بند یک  روز (و  مدرک کاردانی ذکر 
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شده در بند دو ماده دو   دیپلمدارای مدرک ان سن داوطلب  روز ( و 29ماه  11سال و   29سال)  30ماده دو نباید از    ذکر 

 تجاوز نماید. ( روز ٢٩مـاه و  ١١سـال و ٢٧ سـال ) ٢٨از  نبایـد

 

 : 3ماده 

شگاه مورد پذیرش بهورز         شته های اجباری که در حین انجام خدمت قانونی در دان شکان ر شکان و پیراپز شمولین قانون خدمت پز م

(  2و 1و نکات ذکر شده ذیل )نکته  آگهیسایر شرایط مندرج در این  و 2-3می باشند در صورت دارا بودن شرایط بومی مطابق بند 

  .می توانند در آزمون شرکت نمایند

درحین انجام خدمت قانونی در دانشگگگاه مورد  مشگگمولین قانون خدمت پزشگگکان و پیراپزشگگکان رشگگته های اجباری که : 1 نکته

شند  شرایط بومی مطابق بند     صرفا   پذیرش بهورز می با صورت دارا بودن  شرایط مندرج در این آگهی     2-3در  سایر  شروط بر و   م

مانده باشگگد مجاز به شگگرکت در این آزمون می  تا قبل از شگگروع دوره تطبیقی بهورزی  آنانشگگش ماه از مدت خدمت قانونی  اینکه

 باشند.

زمان ارایه گواهی انصراف از قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان توسط داوطلبان رشته های اختیاری پس از اعلام نتیجه  : 2نکته 

 نهایی و قبل از شروع دوره تطبیقی بهورزی می باشد.

  خواهد بود.کتبی ماه پس از زمان برگزاری آزمون  6تاریخ شروع دوره تطبیقی بهورزی برای مشمولین این ماده   : 3نکته 

 : 4ماده 

ساس قوانین و مقررات خاص خود انجام  س  تحقق اولویت بکارگیری ایثارگران  می پذیرد. به منظور همیه ایثارگران بر ا

 :  عمل شودترتیب زیر  ه بهورزان ب بندی پذیرشمرحله  دردر استخدام ضرورت دارد 

شده در بند یک ماده          -1 شتی ذکر  سی بهدا شنا صورتی که داوطلب ایثارگر دارای مدرک تحصیلی کاردانی و کار ستای   2در  در رو

سهمیه ایثارگران انجام م        سقف قانونی  شد جذب از میان این قبیل داوطلبان تا  صلی موجود با صورت جذب از    ی ا شود در غیر این

 با سهمیه آزاد مجاز می باشد.   2ماده  1داوطلبان دارای مدرک تحصیلی کاردانی و کارشناسی ذکر شده در بند 

و داوطلب آزاد  2در صورتی که در روستای اصلی داوطلب ایثارگر دارای مدرک کاردانی و کارشناسی ذکر شده در بند یک ماده  -2

 برای روستای اقماری انجام می شود. این ماده  1واجد شرایط وجود نداشت مطابق بند 

 ق مجاز انجام خواهد شد.اقدامات به ترتیب در سایر مناطبه همان نحوی که در موارد بالا آمده  -3
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تحقق نیافت اقدامات  2-1انی و کارشناسی ذکر شده در بنددکارتحصیلی در صورتی که موراد فوق در مورد داوطلبان دارای مدرک -4

 مورد لزوم در زمینه داوطلبان دارای مدرک تحصیلی حداقل دیپلم  به همان ترتیب در مناطق صورت گیرد.

 سهمیه ایثارگری :

( درصد آن برابر قوانین و مقررات برای پذیرش ایثارگران اختصاص   30کل مجوز استخدام تخصیص یافته به دانشگاه، سی )     از  -الف

،    درصد و بالاتر  25همسر و فرزندان جانبازان  ،   همسر و فرزندان شهداء  ،  آزادگان فاقد شغل ، جانبازانآن به  درصد  25می یابد، 

سر و فرزندان آزادگان  دارای   سارت    هم سال ا سال  و بالای یک  شهید ، پدر و مادر ،  یک  شهید و   خواهر و برادر  با هماهنگی بنیاد 

ماه    6رزمندگان باسگگگابقه حداقل        باقیمانده را نیز به     پنج درصددد امور ایثارگران اسگگگتان به افراد مذکور اختصگگگاص می یابد و        

سرو    ضورداوطلبانه در جبهه ها و هم ست وپنج ) فرزندان جان، فرزندان آنان ح صد 25بازان زیر بی ( 1فرزندان آزادگان زیر یک )، ( در

رعایت شرایط علمی )شرایط احراز مندرج در آگهی    وجود داشته باشد  اختصاص می یابد. در مواردیکه نیاز به تخصص    سال  اسارت  

 استخدام( الزامی است .

که در زمان  فضلی از بین ایثارگران واجد شرایط   درصد به ترتیب نمره  5درصد و   25انتخاب ایثارگران در سهمیه های    -ب

 انجام خواهد شد. در این آگهی مرتبطو سایر شرایط  با رعایت شرایط انتخاب بومی بهورزانمقرر ثبت نام نموده اند 

 درصد سهمیه ایثارگران از طریق رقابت با سایر داوطلبان واجدشرایط صورت خواهد گرفت . 30استخدام مازاد بر -پ

انبازان وخانواده محترم شهدا در صورت داشتن کارت شناسایی از بنیاد شهید وامور ایثارگران با ارایه تصویر آن نیازی به اخذ         ج -ت

 ارائه گواهی از بنیاد مذکور ندارند. و

 5سهمیه درصد( و برای مشمولین  25درصد ایثارگران تا سقف ) 25کسب حد نصاب آزمون استخدامی برای مشمولین سهمیه      -ث

 درصد ( الزامی نمی باشد. 5درصد ایثارگران تا سقف سهمیه ) 

شاره تایید نگردد،      سهمیه های مورد ا سی مدارک  ست چنانچه در زمان برر ستخدامی حذف   تذکر : بدیهی ا داوطلب از ادامه فرایند ا

 خواهد شد.  

 گردد:گران برابر قوانین مربوطه به شرح ذیل تعیین می ر( سقف سنی ایثا1تبصره 

     پنج درصد و بالاتر  معاف از شرایط سنی     جانبازان ، آزادگان،  همسر و فرزندان شهدا،  همسر و فرزندان جانبازان بیست و

 هستند.  

 ( می باشند . 2ماده  6) تبصره مکلف به رعایت شرایط حداکثر سن  اسارت کسالی یهمسر و فرزندان آزادگان بالا 

 سال به شرایط سنی آنان اضافه می شود . 5به میزان  دیخواهر و برادر شه مادر، پدر و 
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  ماه حضگگور داوطلبانه در جبهه،  به میزان حضگگور داوطلبانه در جبهه و همچنین مدت زمان  6رزمندگان با سگگابقه حداقل

 بستری شدن و یا استراحت پزشکی به شرایط سنی اضافه می شود.

  درصگگد، فرزندان  25اوطلبانه در جبهه ، فرزندان جانبازان زیر همسگگر و فرزندان رزمندگان با سگگابقه شگگش ماه حضگگور د

 .( می باشند 2ماده  6آزادگان زیر یکسال اسارت، مکلف به رعایت شرایط حداکثر سن) تبصره 

 درصد معلولین :   3( سهمیه 2

درصد سهمیه قانونی     3 دارا بودن شرایط مندرج در آگهی وکسب حد نصاب نمره به ترتیب نمره فضلی از     در صورت  معلولین عادی 

صی طب کار       ص شکی یا مراکز تخ شورای پز و  مربوطه برخوردار خواهند بود مراتب تاییدیه توانایی انجام امور بهورزی این عزیزان از 

ک سهمیه مورد اشاره   رچنانچه در زمان بررسی مدا بدیهی است   گردید.استعلام خواهد   حسب ضرورت از سازمان بهزیستی کشور       

 تایید نگردد. داوطلب مذکور از ادامه فرایند استخدامی حذف خواهد شد.

 ( سهمیه آزاد :  3

تمامی باقیمانده سهمیه استخدامی به داوطلبان بومی در صورت برخورداری از شرایط مندرج در شرایط اختصاصی آگهی به ترتیب         

 نمره فضلی اختصاص می یابد .

 پذیرفت خواهد صورت شرایط واجد داوطلبان سایر با رقابت طریق از ایثارگران سهمیه بر مازاد پذیرش. 

 که ممکن است در شغل محل  داوطلبان سهمیه آزاد می بایست در زمان ثبت نام به این مساله دقت داشته باشند

انتخابی، افرادی از سهمیه های قانونی اعلام شده فوق ) ایثارگران و معلولین ( در صورت احراز شرایط لازم پذیرفته شوند واز 

  سهمیه آزاد فردی جذب نگردد.

 

 

 

 نحوه ثبت نام ومدارک مورد نیاز: : 5ماده 

 غیرالکترونیکی بشرح ذیل توسط دانشگاه انجام می شود.ثبت نام از متقاضیان به صورت  -1-5

سط    زمون آکارگروه آگهی پذیرش بهورز پس از تایید  -1-1-5 شگاه تو شت به  دان ستان    معاونت بهدا شهر شت  در  ابلاغ و مرکز بهدا

سلامی و      شورای ا شداری، دهداری،  صب و    محلهای مورد نیاز  از طریق ، بخ مراکز خدمات جامع اطلاعیه در  سایر اماکن عمومی ن

سلامت روستایی و خانه های بهداشت انتشار می یابد.  ضمنا هرگونه اطلاع رسانی در خصوص امتحان استخدامی در رشته شغلی             
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، به صگگگورت همزمان خواهد بود و  (www. umsu.ac.ir) بهورزی از طریق تابلو اعلانات دانشگگگگاه و سگگگایت اینترنتی دانشگگگگاه

 نیاز خود را بدین طریق دریافت خواهند کرد. داوطلبان اطلاعات مورد

 مدارک مورد نیاز ثبت نام: -5-2

 تکمیل فرم درخواست شغل )با دقت وخط خوانا تکمیل گردد(.الف(

سید بانکی مبنی بر پرداخت مبلغ   شبای      ریال 2350000ب(  ر شماره   سه      IR 580100004001084903022932به  شنا و 

به عنوان بانک مرکزی  درآمد های متفرقه دانشگاه علوم پزشکی ارومیه  نزد   305084955125100007215253662006واریز 

  حق ثبت نام آزمون های استخدامی

 جدید، تمام رخ ،پشت نویسی شده )یک قطعه عکس روی فرم ثبت نام الصاق شود.( 43 رنگی با زمینه سفید  قطعه عکس 4پ(

 رک تحصیلی ت( تصویر آخرین مد

 ) در صورت متاهل بودن داوطلب تمام صفحات شناسنامه همسر و فرزندان الزامی می باشد( ث( تصویرتمام صفحات شناسنامه

 ج( تصویرکارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم )ویژه برادران( 

 آنمعافیت از و یا پیراپزشکان  پایان طرح مشمولین خدمت پزشکان و چ(تصویر

ضای        ستا )ممهور به مهر وام سلامی رو شورای ا شورا به       ح(گواهی تاییدیه بومی بودن از طریق گواهی  ضای  صف اع شورا و ن رییس 

ضافه یک نفر  شت   ، (ا صورت می پذیرد        مربوطه وخانه بهدا ستان  شهر شت  شایری مطابق با   داوطلبان و گواهی تایید  مرکز بهدا ع

   2ماده  4مندرجات تبصره 

 

لطفا به  (WWW.UMSU.AC.IR)تابلو اعلانات دانشکاه و سایت اینترنتی دانشگاه 

 این سایت مراجعه بفرمایید

http://www.umsu.ac.ir/

